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DAVACI :

VEKILI : AV. MUSTAFA KEMAL BATUR
Meydan Sokak. Beybi Giz Plaza Kat 15 No 55 Maslak
Sisli/iISTANBUL

DAVALLI : EMNIYET GENEL MUDURLUGU ANKARA

HUKUK MUSAVIRI : RAMAZAN KARAGOZ / Ayni adreste

DAVANIN OZETI : Emniyet Genel Miidiirliigii tarafindan, 13. Donem kontenjanina ek

olarak 14. Donem polis meslek egitimleri i¢in yapilan yedek planlamasinin geri ¢ekilmesi ve 13.
Doénem yedeklerinin 14. Donem ile ilgili planlamasinin yapilmayacagima iliskin davali idarenin
29/04/2014 tarihli isleminin; davacinin yazili ve sozlii sinavi gecgerek okul planlamasini bekledigi,
davaci dahil 3300 kisiye verilen hakkin keyfi bir sekilde geri alindigi, takdir yetkisinin sinirsiz
olmadigi, kazanilmis hakkinin elinden alindigi, hukuka aykiri oldugu ileri siiriilerek iptali
istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : idarenin yokluk, agik hata hallerinde tesis etmis oldugu islemi her
zaman geri alabilecegi, davacinin girmis oldugu POMEM se¢meleri i¢in yapilan duyuruda 13.
Doénem i¢in (3.300) asil, (990) yedek ogrenci adayinin se¢gme ve degerlendirme islemlerinin
yapilacaginin ilan edildigi, 14. Dénem ile ilgili herhangi bir ifadenin duyuruda bulunmadigi, ancak
mevzuata aykir1 bicimde 14. Dénem ile ilgili planlama yapildigi, olayda agik hata bulundugu,
davaciin kazanilmis hakkinin olmadigi, bu nedenle dava konusu islemin hukuka ve mevzuata
uygun oldugu belirtilerek, haksiz agilan davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Ankara 18. Idare Mahkemesi'nce geregi goriisiildii:

Dava, Emniyet Genel Miidiirliigii tarafindan, 13. Dénem kontenjanina ek olarak 14.
Donem polis meslek egitimleri i¢in yapilan yedek planlamasinin geri ¢ekilmesi ve 13. Donem
yedeklerinin 14. Donem ile ilgili planlamasinin yapilmayacagina iliskin davali idarenin 29/04/2014
tarihli isleminin; davacinin yazili ve sozlii sinavi gegerek okul planlamasini bekledigi, davact dahil
3300 kisiye verilen hakkin keyfi bir sekilde geri alindigi, takdir yetkisinin sinirsiz olmadigy,
kazanilmis hakkinin elinden alindigi, hukuka aykir1 oldugu ileri siiriilerek iptali istemiyle
acilmistir.

07/05/2008 tarih ve 26869 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Polis Meslek Egitim
Merkezleri Giris Yonetmeligi'nin 5. maddesinde; POMEM'lere alinacak 6grenci sayisi, bagvuru
sartlar1, segme ve degerlendirme tarihleri Emniyet Genel Miidiirliiglinlin resmi internet sitesinde
veya diger iletisim araglariyla duyurulacagi, 11. maddesinin 1. fikrasinda; degerlendirme ve segme
isleminin, Genel Miidiirliik¢e ilan edilen egitim donemleri i¢in gegerli oldugu, 12. maddesinin 1.
fikrasinda; Genel Miidirliik¢e ilan edilen sayida POMEM'lere Ogrenci alinacagi, alinacak
ogrencilerin basari listesinin;

a) KPSS puani ile degerlendirme ve fiziki yeterlik puanlarimin toplamina gore, en yiiksek
puandan baslanarak erkek ve bayan olmak {izere ayr1 ayr1 basar1 siralamasi Bagkanlik¢a yapilacag,
siralama sonucunda esitlik olmas: halinde, KPSS puani daha yiiksek olan adaymn tercih
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edilecegi,

b) Siralama sonucuna gore, o yil belirlenen kontenjan miktar1 kadar aday asil, bu miktarin
% 30'u kadar aday yedek olarak ilan edilecegi,

c) Baskanlik¢a yapilacak nihai degerlendirme asil, yedek ve basarisiz adaylar listesinin
elektronik ortamda ilan edilecegi, 2. fikrasinda; Birinci fikrada belirtilen asil ve yedek adaylarin
disinda kalanlarin basarisiz sayilacagi, 16. maddesinin 1. fikrasinda, POMEM'e giremeyecekleri
anlasilanlar ile idarece verilen siire igerisinde miiracaat etmeyen adaylarin haklarin1 kaybetmis
sayilacaklar1 ve bu adaylarin gegici kayitlarinin yapilmayacagi, gegici kaydi yapilmayan, polislik
meslegine hazirlik egitiminin bagladigi giiniin mesai bitimine kadar basvuruda bulunmayan,
POMEM miidiirliiglinden ayrilan veya vefat eden adaylarin yerine yedek adaylarin sirasi ile
cagrilacagi, ¢agrilan yedek adayin, kendine teblig edildigi tarihten itibaren en geg ii¢ is giinii icinde
planlandigt POMEM miidiirliigiine evraklari ile birlikte gelerek miiracaatta bulunacagi, bu siire
icinde miiracaat etmeyen adaylarin haklarin1 kaybetmis sayilacagi ve bu adaylarin gegici
kayitlarinin yapilmayacagi, gegici kaydi yapilacak asil adaylar ile yedek adaylardan eksik belge ile
siiresinde miiracaat edenlere mazeret durumlar1 dikkate alinarak idarece ilave siire verilebilecegi,
verilen siire igerisinde eksik belgelerini tamamlamayan adaylar da haklarini kaybetmis sayilacagi
ve bu adaylarin da gegici kaydinin yapilmayacagi, bu fikra kapsaminda gegici kaydr yapilmayan
adaylarin dosyalarinin Bagkanin teklifi Genel Miidiiriin onay1 ile islemden kaldirilacagi, 2.
fikrasinda; Polislik meslegine hazirlik egitiminin basladigi giinden itibaren yedi giin gegtikten
sonra kontenjan doldurulmamis olsa dahi yedek aday c¢agrilmayacagi diizenlemelerine yer
verilmistir.

Dava dosyasiin incelenmesinden; davacinin Polis Meslek Egitimi Merkezi Sinavi
kapsaminda 21-27 Ekim 2013 tarihleri arasinda yapilan degerlendirme ve se¢me islemlerine
katildig1, sinav sonucunda 3170 erkek aday ile 130 bayan adayin asil, davacinin ise yedek olarak
belirlendigi; 31/10/2013 tarihli Genel Miidiirliik Makam onay1 ile 13. Dénem polis meslek egitimi
kontenjanina ek olarak 14. Donem polis meslek egitimleri i¢in 21-27 Ekim 2013 tarihleri arasinda
yapilan degerlendirme ve se¢me islemlerinde 3171. erkek adaydan 6340. erkek adaya kadar, 131.
bayan adaydan 260. bayan adaya kadar (260. bayan aday dahil) olmak iizere toplam 3.300 adayin
okul kapasiteleri dikkate alinarak yedek aday olarak belirlenmesi ve basari sirasina gore belirlenen
yedek adaylarin 13. donemden ¢esitli nedenlerle 6grenci adaylik haklar1 sonlandirilan veya 6grenci
adaylik haklarindan vazgegenlerin yerine okul planlamalari i¢in ¢agrilmalarinin uygun goriildigi,
24/04/2014 tarihli Genel Miidiirliik Makam Onay: ile de, 13. Donem kontenjanina ek olarak 14.
Doénem polis meslek egitimleri igin yapilan yedek planlamasinin geri ¢ekilmesine, 13. Donem
yedeklerinin adaylik statiilerinin ilgili mevzuat geregi sonlandirilmasina ve 13. Ddnem
yedeklerinin 14. Donem ile ilgili planlamasinin yapilmayacagina karar verildigi, bu islemin
29/04/2014 tarihinde yapilan duyurusu lizerine goriilmekte olan davanin agildigi anlagilmistir.

Danistay igtihatlar1 Birlestirme Kurulu'nun 22/12/1973 tarih ve E:1968/8, K:1973/14 sayili
karar1 ile, idarenin yokluk, agik hata, memurun gerg¢ek dis1 beyani ve hilesi hallerinde siire
aranmaksizin kanunsuz terfi veya intibaka dayali 6dedigi meblagi her zaman geri alabilecegi;
belirtilen istisnalar disinda kalan hatali 6demelerin geri alinmasinin, hatali 6demenin ilk yapildigi
tarihten baglamak iizere idari dava agma suresi icinde miimkiin oldugu, bu siire gegtikten sonra geri
alinamayacag1 karara baglanmistir. Anilan karar, her ne kadar hatali terfi ve intibaktan dogan
ddemelerin geri alinmasina iliskin ise de, bu karar ile idari islemlerin geriye alinmasinda uyulmasi
gereken temel ilkeler ortaya konulmus bulundugundan, anilan kararin tiim hatali islemlerin idarece
geri alinmasinda da dikkate alinmasi gerekmektedir.
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Tesis ettigi idari islemlerin dogrulugu ve hukuka uygunlugu asil olan idarenin; hukuka
aykir1 olan idari islemlerini geri almak suretiyle hukuka uygunlugu saglamasi, Hukuk Devleti
olmanin tabii bir sonucudur. Ancak, idari islemleri geri alma yetkisinin, idari istikrar
saglayabilmek ve kazanilmis haklar1 koruyabilmek i¢in belli kosullara bagl tutulmasi da hukuki
bir zorunluluktur. Danistay Igtihatlari Birlestirme Kurulu'nun, idari islemlerin geri alinmasi
kosullarin1 da belirleyen bahsi gegen kararinda agiklandigi tizere; dava agma siiresi iginde, hukuka
aykir1 tiim islemlerini geri almaya yetkili olan idarenin, dava agma siiresi gectikten sonra, belli bir
stireyle sinirli olmaksizin ancak yok hiikmiindeki idari iglemleri ile ilgililerin gercege aykir1 beyam
veya hilesi nedeniyle veya acikca hataya diiserek tesis ettigi idari islemleri geri almast miimkiin
bulunmaktadir. Zira bu tiir islemlerin ilgililer lehine hak dogurmasi miimkiin olmadig: gibi bu
nitelikleri itibariyle istikrar yaratmalar1 da miimkiin degildir. Zira kazanilmis hak, objektif ve genel
bir hukuk kuralinin bir islemle kisilere uygulanmasiyla 6zel hukuki duruma doniismesidir.

Danistay Ictihatlar1 Birlestirme Kurulu kararmda idarenin, a¢ik hata durumunda idari
islemin geri alinmasina imkan tanindi1g1 goz oniine alindiginda ise, "agik hata" kavramindaki "agik"
nitelemesi, hatali islemin hak dogurmaya engel oldugu seklinde anlasilmaktadir. Hata kavrama,
islemin unsurlarindan birinde ve ¢ogu kez sebep unsurundaki sakatligin, islemin hukuka agikg¢a
aykir1 olmasini ifade etmektedir. Bu haliyle de, islem hukuka acik¢a aykiri ise idare, islemi hatali
tesis etmis demektir ve bu islemin siire kosuluna bagli olmadan geri alinmas1 miimkiindiir.

Geri alian islemin agik hataya diisiilerek tesis edilip edilmedigi, baska bir anlatimla, agikca
hukuka aykiri olup olmadigi ve bunun neticesinde geri alinmasinin miimkiin olup olmadig:
hususunun incelenmesi gerekmektedir.

Diger taraftan, Anayasa Mahkemesinin mubhtelif kararlarinda da belirtildigi tizere "Hukuk
devleti ilkesinin O6n kosullarindan olan hukuk giivenligi ile, kisilerin hukuki gilivenliginin
saglanmas1 amaglanmistir. Hukuk gilivenligi ilkesi, hukuk normlarinin 6ngoriilebilir olmasini,
bireylerin tim eylem ve islemlerinde devlete giiven duyabilmesini, devletin de yasal
diizenlemelerinde bu giliven duygusunu zedeleyici yoOntemlerden kaginmasini gerekli kilar.
Anayasa Mahkemesinin "beklenen haklar" bakimindan yasa koyucuya yiikledigi bu o6devin,
kisilerin hukukunu idari islemler tesis ederek etkileyen idare iginde aynen gecerli olacagi
kuskusuzdur.

Nitekim Danistay'in bir ¢ok kararinda, hakli beklenti, yonetimin ister taahhiit, isterse uzun
siiren bir uygulamasina giivenerek olsun, bireylerin ¢ikarlarina ya da lehlerine olan bir sonuca
ulagabileceklerini imit etmeleri seklinde tanimlanarak; yonetimin, yonetim olmaktan kaynaklanan
gliciinii ve olanaklarin1 kullanarak makul beklentiyi karsilayabilecegi, baskin kamu yarar1 olmadigi
durumlarda, kamu gorevlilerinin hakli beklentilerinin zedelenmemesi gerektigi vurgulanmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri, ictihadi birlestirme kurulu karari ile hukuki
giivenlik ve hakli beklenti ilkeleri goz oOniinde bulundurulmak suretiyle dava konusu olay
degerlendirildiginde, idarenin daha onceki uygulamalarinda da 2 donem igin tek se¢cme ve
degerlendirme islemi yapmis olmasi, ilanda sadece 13. donem i¢in &grenci alimi yapilacagi
belirtilmis ise de daha sonra smav sonuglar1 agiklanmadan ve kontenjan belirlemeye ve ilana
¢ikmaya yetkili olan makam olan Emniyet Genel Miidiirliigii tarafindan alinan "olur" ile 14. donem
icinde Ogrenci aliminin kararlastirilmis olmasi nedenleriyle idarenin agik bir hatasindan
bahsetme olanag bulunmadigl, idarece yapilan 31/10/2013, 11/11/2013 ve
21/11/2013 tarihli duyurularla yedek adaylarin 14. donem olarak planlanacaginin belirtilmis
olmasi, hazirlik egitiminin baslamasindan itibaren 7 gilin gegtikten sonraki bir tarih olan
21/11/2013 tarihinde yedek adaylardan 250 kigilik boliimiiniin 13. donem olarak planlanmis
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olmasi, planlamaya iligkin stirecin birbirini takip eden ayni yondeki {i¢ ilan ile duyurulmus olmasi
ve ilk ilandan planlamanin geri ¢ekilmesine iliskin ilan tarihine kadar 6 ay gibi uzun bir
siirenin ge¢mis olmasi, adaylarin askerlik hizmetlerinin ertelenmesi ve gérev yapmakta olanlarin
terhis edilmesi nedenleriyle davacinin da aralarinda bulundugu yedek adaylarda 14. dénem olarak
planlanacaklar1 yoniinde hakli bir beklenti yaratilmig olmanin 6tesinde idarenin planlamanin geri
cekilmesine iliskin 24/04/2014 tarihli "olur" ve 29/04/2014 tarihli duyurusunda da belirtildigi iizere
statliye iligkin kurallar ilgililerin lizerinde uygulanmaya baslandigindan, yedek olarak basarili
oldugu ve 14. donem olarak planlandig1 duyurulan ilgililerin "adayhk" statiisiine girdiginin
kabull gerekmektedir.

Bu durumda, sadece 13. donem i¢in ilana c¢ikilmis olmasina ragmen, ayni
secme ve degerlendirme islemi kapsaminda 14. donem icin de oOgrenci
alinmasinin agir bir hukuk ihlali olarak degerlendirilemeyecegi gibi aym yonde
birbirini takip eden duyurular goz oniinde bulunduruldugunda idarenin acik
bir hatasiyla da tesis edilen bir islem olarak nitelendirilmesinin de miimkiin
bulunmamasi ve bu islem sonucunda davacimin da aralarinda bulundugu 14.
donem oOgrenci adayr olarak planlanan Kisiler icin hakh bir beklenti
olusturulmus olmasi1 hatta adayhk statiisiine girdiklerinin idarece de beyan
edilmesi Kkarsisinda, bu islemin idari dava acma siiresi gectikten sonra geri
alindig1 da goriildiigiinden, 13. Donem kontenjanina ek olarak 14. Donem polis
meslek egitimleri icin yapilan yedek planlamasinin geri ¢cekilmesi ve 13. Donem
yedeklerinin 14. Donem ile ilgili planlamasinin yapilmayacagina iliskin davalh
idarenin 29/04/2014 tarihli isleminde hukuka uyarhk bulunmadig1 sonucuna

varilmistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii
yapilan 170,70 TL yargilama gideri ile 750,00 TL avukatlik iicretinin davali idareden alinarak
davacitya verilmesine, artan posta tlicretinin kararin kesinlesmesinden sonra davaciya iadesine,
kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 giin igerisinde Danistay'a temyiz yolu agik olmak tizere
26/12/2014 tarihinde oygokluguyla karar verildi.

Bagkan Uye Uye
GURBUZ UCAR ISMAIL EMRE GURZ MUHAMMED ALI TOGAY
32901 138940 152957
X

YARGILAMA GIDERLERI X
Basvurma Harci : 25,20 TL

Karar Harci : 25,20 TL
Y.D. Harc1 : 41,50 TL
Vekalet Harc1 3,80 TL
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Posta Gideri : 75,00 TL
TOPLAM : 170,70 TL
EF/29.01.2015

AZLIK OYU :

Polis Meslek Egitim Merkezleri Giris Yonetmeligi'nin, uyusmazlik konusu olaya yonelik
kurallar1 ihtiva eden ve ayrintisina karar igerisinde yer verilmis bulunan 5, 11, 12 ve 16.
maddelerinin birlikte tetkikinden; Polis Meslek Egitim Merkezlerine (POMEM'lere) alinacak
Ogrenci sayisinin, basvuru sartlarinin, segme ve degerlendirme ( sinav ) tarihlerinin Emniyet Genel
Miidiirliigii'niin resmi internet sitesinde veya diger iletisim araglariyla duyurulacagi, sinavin Genel
Miidiirliik¢e ilan edilen egitim donemleri ig¢in gegerli oldugu, simnav sonucu diizenlenecek basari
listesinde en yiiksek puandan baglayarak olusturulan siralama sonucuna gore o yil i¢in belirlenen
kontenjan miktar1 kadar adayin asil, bu miktarin %30'u kadar adaymn yedek olarak ilan edilecegi,
bunlarin disinda kalanlarin basarisiz sayilacagi, polislik meslegine hazirlik egitiminin basladigi
giiniin mesai saati bitimine kadar herhangi bir sebeple kaydi yapilmayan asil adaylarin yerine
sirayla yedek adaylarin ¢agrilacagi, hazirlik egitiminin bagladigi glinden itibaren yedi giin gegtikten
sonra kontenjan doldurulmamais olsa dahi yedek aday ¢agrilmayacagi anlagilmaktadir.

Dava konusu olayda, 23.08.2013 tarihli Genel Miidiirlik Makam Onayi ile 13. Dénem polis
meslek egitimleri i¢in 130'u bayan olmak iizere toplam 3.300 polis 6grencisi alinacaginin ve bunun
icin 21-27 Ekim 2013 tarihleri arasinda sinav yapilacagmin ilan edildigi, belirtilen tarihlerde
yapilan smav sonucu diizenlenen basar1 listesinde 3.170 erkek, 130 bayan olmak iizere toplam
3.300 asil; 951 erkek, 39 bayan olmak iizere 990 yedek belirlendigi, kayitlar sonrasinda 13.
Donem polis meslek egitimlerinin 04.11.2013 tarihinde basladigi, yedek adaylar sirasinda bulunan
davacinin ise yedek kayit donemi sonu itibariyle kaydi yapilanlar arasinda yer almadigi, bu arada
31.10.2013 tarihli Genel Miidiirliilk Makam Onayz1ile 13. Donem polis meslek egitimi kontenjanina
ek olarak 14. Donem polis meslek egitimleri i¢in 21-27 Ekim 2013 tarihleri arasinda yapilan
degerlendirme ve se¢gme (sinav) islemlerinde 3171. erkek adaydan 6340. erkek adaya kadar, 131.
bayan adaydan 260. bayan adaya kadar (260. bayan aday dahil) olmak iizere toplam 3.300 adayin
okul kapasiteleri dikkate alinarak yedek aday olarak belirlenmesi ve basari sirasina gore belirlenen
yedek adaylarin 13. donemden ¢esitli nedenlerle 6grenci adaylik haklar1 sonlandirilan veya 6grenci
adaylik haklarindan vazgegenlerin yerine okul planlamalari i¢in ¢agrilmalarinin uygun goriildigi,
bilahare 24/04/2014 tarihli Genel Miidiirliik Makam Onay1 ile de, 13. Donem kontenjanina ek
olarak 14. Dénem polis meslek egitimleri igin yapilan yedek planlamasinin geri ¢ekilmesine, 13.
Donem yedeklerinin adaylik statiilerinin ilgili mevzuat geregi sonlandirilmasina ve 13. Donem
yedeklerinin 14.Donem ile ilgili planlamasinin yapilmayacagina karar verildiginin 29/04/2014
tarihinde duyurulmasi {izerine anilan geri alma isleminin iptali istemiyle goriilmekte olan davanin
acildig1 anlasilmaktadir.

Uyusmazligin ¢éziimii bakimimdan oncelikle; idari islemin, bu islemi tesis eden makam
tarafindan geri almip alinamayacaginin, alinabilecekse hangi kosullarda geri alinabileceginin
belirlenmesinde yarar bulunmaktadir.

Danistay igtihatlar1 Birlestirme Kurulu'nun 22/12/1973 tarih ve E:1968/8, K:1973/14 sayili
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kararinda; idarenin yokluk, a¢ik hata, memurun ger¢ek dis1 beyani ve hilesi hallerinde siire
aranmaksizin kanunsuz terfi veya intibaka dayali 6dedigi meblagi her zaman geri alabilecegi;
belirtilen istisnalar disinda kalan hatali 6demelerin geri alinmasinin, hatali 6demenin ilk yapildigi
tarihten baslamak iizere idari dava agma siiresi icinde miimkiin oldugu, bu siire gegtikten sonra geri
alinamayacag1 karara baglanmistir. Anilan karar, her ne kadar hatali terfi ve intibaktan dogan
ddemelerin geri alinmasina iliskin ise de, bu karar ile idari islemlerin geriye alinmasinda uyulmasi
gereken temel ilkeler ortaya konulmus bulundugundan, anilan kararin tiim hatali islemlerin idarece
geri alinmasinda da dikkate alinmasi gerekmektedir.

Tesis ettigi idari islemlerin dogrulugu ve hukuka uygunlugu asil olan idarenin; hukuka
aykir1 olan idari islemlerini geri almak suretiyle hukuka uygunlugu saglamasi, Hukuk Devletinin
tabii bir sonucudur. Ancak, idari islemler geri alma yetkisinin, idari istikrar1 saglayabilmek ve
kazanilmis haklar1 koruyabilmek icin belli kosullara baglh tutulmasi da hukuki bir zorunluluktur.
Danistay Ictihatlar1 Birlestirme Kurulu'nun, idari islemlerin geri alinmasi kosullarini da belirleyen
bahsi gecen kararinda agiklandigi iizere; dava agma siiresi iginde, hukuka aykir1 tim islemlerini
geri almaya yetkili olan idarenin, dava agma siresi gectikten sonra ancak, yok hikmuindeki idari
islemler ile ilgililerin gercege aykir1 beyani veya hilesi nedeniyle veya agikca hataya diiserek tesis
ettigi idari islemlerini, siire kayd: aranmaksizin geri almasi miimkiin bulunmaktadir. Zaten bu tiir
islemlerin ilgililer lehine hak dogurmas1 miimkiin bulunmadig: gibi bu nitelikleri itibariyle istikrar
yaratmalari da mimkiin degildir. Zira kazanilmig hak, objektif bir hukuk kuralinin kisilere
uygulanmasiyla objektif ve genel hukuki durumun kisisel bir islemle 06zel hukuki duruma
doniismesidir.

Danistay Ictihatlar1 Birlestirme Kurulu kararinda, agik hata durumunda idari islemin geri
alinmasina imkan tanindigi gozoniine alindiginda "agik hata" kavramindaki "ac¢ik" nitelemesi,
hatali islemin hak dogurmaya engel oldugu seklinde anlasilmaktadir. Hata kavrami ise, islemin
unsurlarindan birinde ve ¢ogu kez sebep unsurundaki sakatligin, islemin hukuka agik¢a aykiri
olmasini ifade etmektedir. Bu haliyle de, islem hukuka agik¢a aykir1 ise idare, islemi hatali tesis
etmis demektir ve bu islemin siire kosuluna bagli olmadan geri alinmas1 miimkiindjir.

Gelinen bu noktada, geri alinan islemin acik hataya diisiilerek tesis edilip edilmediginin,
bagka bir anlatimla, agik¢a hukuka aykir1 olup olmadiginin ve buna gore geri alinmasimnin hukuken
miimkiin olup olmadiginin irdelenmesi gerekmektedir.

Dosyada mevcut belge ve bilgilere goére, 23/08/2013 tarihli Genel Mudirlik Makam
Onayina ile, 13. Donem polis meslek egitimleri i¢in 3.170' 1 erkek, 130" u bayan olmak {iizere
toplam 3.300 adayin asil, 951 erkek, 39 bayan olmak lizere toplam 990 adayin yedek olarak
belirlenmesine karar verildigi, Polis Meslek Egitim Merkezlerine (POMEM) Ogrenci Alimi
Duyurusu'nda, Polis Meslek Egitimlerine 13. Donem i¢in asil ve yedek aday belirlemesi
yapilacagmin ilan edildigi, 02/09/2013 tarihli Polis Meslek Egitim Merkezi Ogrenci Adaylari
Degerlendirme ve Se¢me (Sinav) Talimati'nda; degerlendirme ve se¢me islemleri sonucunda
basaril1 olarak Polis Meslek Egitimi Merkezi Miidiirliiklerine 6grenci aday1 olmaya hak kazanan
3170' erkek, 130'u bayan olmak iizere toplam 3300 adayin 13. Dénem polis meslek egitimine
aliacaklarinin belirtildigi, yapilan degerlendirme ve se¢me islemi sonucunda da belirtilen
miktarda erkek ve bayan adayin asil olarak, belirlenen kontenjan miktarinin % 30'u kadar adayin
da yedek olarak ilan edildigi, akabinde 13. Donem polis meslek egitiminin 04/11/2013 tarihinde
basladig1 goriilmektedir.

Bu durumda, degerlendirme ve segme isleminin sadece 13. Donem egitimi i¢in yapildig1 ve
aday kontenjan sayisinin bu egitim donemi igin belirlendigi; 13. Donem polis meslek egitiminin ise
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04/11/2013 tarihinde basladigi; Yonetmeligin 16. maddesine gore de, polislik meslegine hazirlik
egitiminin basladig1 giinden itibaren yedi giin gectikten sonra kontenjan doldurulmamis olsa dahi
yedek aday cagrilamayacagindan, Danistay Ictihatlar1 Birlestirme Kurulu'nun yukarida yer verilen
kararinda ortaya konulan ilkelere gdre idarenin agik hataya diistiigii anlasildigindan, davacinin 13.
Doénem polis meslek egitimi yedek adaylik statiislinlin sona erdirilmesi ve 13. Donem yedegi
olarak 14. Donem polis meslek egitimleri i¢in yapilan yedek planlamasina dahil edilmesine iliskin
islemin geri alinmasina yonelik dava konusu islemde hukuka aykirilik bulunmamaktadir.

Ote yandan, dava dilekgesinde her ne kadar hakli beklenti ilkesinin ihlal edildigi ileri
stirlilmekte, olayin seyri itibariyle de ilk bakista ilgililer yoniinden beklenti olusturuldugu izlenimi
edinilmekte ise de; hakli beklenti ilkesinin, her hangi bir sebeple olusan tiim beklentileri degil,
hukuken korunmasi gerektigi benimsenen ve bu yiizden hakli kabul edilen beklentileri
kapsadiginin belirtilmesi gerekir.

Kurulusunda hata bulunan, hatta bu hatanin acik hata diizeyinde oldugu yukarida da
belirtilmis bulunan bir isleme dayanan beklentilerin, hukuken koruma altina alinmasi gereken
diizeyde hakli beklenti olusturacaginin kabulii miimkiin degildir.

Zira, Polis Meslek Egitim Merkezi Giris YoOnetmeligi'nde yer alan, dzetle; sinavla 6grenci
alinacagina, sinav sonucu o yil i¢in belirlenen kontenjan miktar1 kadar adayin asil, bu miktarin %
30'u kadar adayin yedek olarak ilan edilecegine, bu sekilde belirlenen asil ve yedek adaylarin
disinda kalanlarin basarisiz sayilacagina, egitimin basladigi giinden itibaren yedi giin gectikten
sonra kontenjan doldurulmamis olsa dahi yedek aday c¢ikarilamayacagina dair agik kurallar
karsisinda, 21-27 Ekim 2013 tarihlerinde yapilan 13. Déneme iligskin sinavda; bu dénem egitiminin
basladig1 giinden itibaren yedi giin gegtikten sonra kaydi yapilmadigi cihetle hukuken basarisiz
olanlardan; yeni bir sinav yapilmaksizin % 100 oraninda 14. Dénem egitimi i¢in yedek planlamasi
yapilmak suretiyle bu kapsama dahil kisilerde olusan beklentinin, islemin kurulusundaki agik
hatadan dolayr hukuken korunmasi gereken, dolayisiyla da hakli beklenti oldugunun kabuliine
olanak bulunmadigindan, idarece bahis konusu 14. Dénem planlamasinin geri alinmasina yonelik
dava konusu iglemin bu yonden de hukuku aykir1 oldugundan sz edilemez.

Netice itibariyle, hukuki dayanagi bulunmayan davanin reddi gerektigi diisiincesiyle, aksi
yonde olusan cogunluk goriisiine dayali karara katilmiyorum.

Bagkan
GURBUZ UCAR
32901
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